
 
MAYENNE COMMUNAUTE 

recrute  
1 Responsable du Pôle espaces publics (H/F) 

Cadre d’emploi des Ingénieurs 
 
 

Supervision et encadrement de l'ensemble du Pôle Espaces Publics constitué du service 
Voirie et prestation de voirie, du service Propreté Urbaine, du service Espaces Verts et du 
Bureau d'Etudes.  
 
Missions : 
 

 En lien avec le Directeur des Services Techniques et les différents responsables de 
services vous êtes chargé :  

 
- Animer, encadrer et planifier les activités du Pôle Espaces Publics  
- Proposer une optimisation de la gestion patrimoniale des services  
- Préparer et suivre les différents budgets des services en lien avec les PPI et les PPF  
- Représenter le Pole Espaces Publics auprès des élus, riverains, entreprises et partenaires  
 

 Auprès du Directeur des Services Techniques :  
 
- Vous participez et animez les Commissions, Groupe de Travail de Mayenne et de Mayenne 
Communauté  
- Vous conseillez les élus et les services et vous êtes amené a représenter la collectivité dans 
son rôle de Maître d'ouvrage sur les différentes opérations en cours et à venir.  
- Vous êtes le garant du respect des normes de sécurité et de l'application des 
réglementations. 
- Vous pourrez également remplacer ou seconder le DST en fonction des besoins et des 
nécessités de service. 
 
Profil : 
 
- Programmer, planifier les opérations et les travaux  
- Informer sur les contraintes techniques et réglementaires inhérentes à certains choix 
concernant l’Espace Public  
- Analyser l'incidence des évolutions (juridiques, technologiques).  
- Élaborer un budget prévisionnel et réaliser des simulations  
- Connaissance des enjeux et des modalités de la commande publique  
- Les principes de fonctionnement des administrations et établissements publics 
- Pratique des opérations d'aménagement et de la conduite de projet  
- Aptitudes à l'encadrement, au travail en équipe, à écouter et motiver,  
- Capacité d'analyse, de synthèse, à exposer et défendre de manière constructive des points 
de vue 
- Maitrise des environnements informatiques et des outils de communications  
- Solide connaissance en urbanisme, mobilités et accessibilité et en environnement  
- Mobiliser les compétences en transversalité autour d'un projet 
 
 



 
Spécificité du poste : 
 
Mutualisation Ville et Communauté de Mayenne : des programmes croisés avec des 
calendriers différents  
Liens variés et transverses avec le DST, la Direction Aménagement Mobilité et 
Environnement, la Responsable du Pôle Bâtiments, Les services du Pôle Espaces Publics. 
 
 
Diplômes/expériences : 
 
Niveau Bac+2 
Expérience de 2 ans 
 
 
Les candidatures constituées d’une lettre de motivation et d’un CV sont à adresser jusqu'au 
24 octobre 2021 à : Monsieur le Président de Mayenne Communauté – 10 rue de Verdun – 
CS 60111  - 53103 Mayenne Cedex  
ou par mail à : recrutement@mayennecommunaute.fr -  02 43 30 21 38   
 
 


